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Prinzipien der Arbeit in den Seminaren

Die gemeinsame Arbeit in den Seminaren basiert auf den im Lehramtsbezogenen Ausbildungsprogramm des Seminars GyGe?! formulierten Grundsitzen.
Im Einklang mit den dort dargelegten Perspektiven auf das ausbildungsfachliche Handeln gelten fir die Seminararbeit folgende Prinzipien:

e die Forderung einer reflexiven Grundhaltung, ausgehend von den Seminarteilnehmenden als erwachsene Lernende und aktive Gestaltende ihrer
Ausbildung,

e eine partizipativ-kooperative und personenorientierte Gestaltung der Seminarveranstaltungen,

o die ErschlieBung berufsrelevanter Handlungssituationen im Spannungsfeld zwischen praktischen Erfahrungen und standardisierten, fachlichen Kom-
petenzanforderungen,

o die angemessene Beriicksichtigung der verschiedenen Handlungsfelder sowie der Leitlinie Vielfalt, der Perspektiven Reflexivitat und Digitalisierung
als Querschnittsaufgaben und den Beziigen in der zweiten Ausbildungsphase (KC).

! Noch nicht publiziert.
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Kompakttag

Sitzungstermin: 02.05.2025

mogliche Konkretisie-

Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung

Inhaltsbereiche?

des Referenz-

bildung

Erarbeitung erster Entwick-
lungsziele

der digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

e HFS, Bereich Gemeinsame Professi- o
onalisierung

Perspektive Reflexivitat

e Perspektive Digitalisierung

Fokus Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs-
rungen . . . . rahmens Schul-
(in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des lita
Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC ualitat NRW
Personenori- |e Berufsbiographie als Aus- Kompetenzen 9, 10
entierung in gangsunkt der Professionali- o
. ; onkretionen
der zweiten sierung
Phase der Leh- |® Leitbild des ZfsL Rheine o berufliche Haltungen, Erfahrungen und Kompetenzentwicklungen insbesondere in kollegialen und
rerausbildung |e Grundsitze und Struktur der multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen
Ausbildung im Kernseminar . "
weitere Bezlige
e Komponenten der Perso-
nenorientierung in der Aus- Orientierungsrahmen ,Lehrkrafte in
Leitlinie ,Vielfalt” S

2 SchwerpunktméRige Beziige sind durch schwarzen Fettdruck und durch kraftige Farbgebung hervorgehoben.
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https://www.schulentwicklung.nrw.de/referenzrahmen/broschuere.pdf
https://www.schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/Kerncurriculum_Vorbereitungsdienst.pdf
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Modul 1: Beziehu

ngen gestalten und Rollenklarheit entwickeln

Sitzungstermine (4+1): 14.05. 2025, 28.05.2025. 11.06.2025, 25
Sommerferien: 14.07.2025 — 26.08.2025

.06.2025. 09.07.2025

Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung

Inhaltsbereiche

des Referenzrah-

weitere Beziige

Leitlinie ,,Vielfalt”

Orientierungsrahmen ,Lehr-

krafte in der digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

e Perspektive Reflexivitat

mogliche Konkretisie- . .
Fokus g Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- Schulauali
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des |T'EM=2cntiauai
Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC t5t NRW
Das eigene e ErschlieBung bestehender Kompetenzen 9, 10
professionelle Rollenversténdnisse
) ) Konkretionen
Rollenver- e systematische Reflexion des
standnis re- professionellen Rollenver- e Unterrichtsplanung und -durchfiihrung kriteriengeleitet reflektieren, auswerten und daraus Konse-
flektieren — stindnisses quenzen fiir die Weiterarbeit ziehen
Beziehungen o berufliche Haltungen, Erfahrungen und Kompetenzentwicklungen insbesondere in kollegialen und
gestalten multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen
S
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liste fiir die Vorbereitung
auf den selbststandigen Un-
terricht

Informationen zu obligatori-
schen Diensthandlungen,
Dienstgeschaften, Verant-
wortlichkeiten im selbst-
standigen Unterricht

weitere Beziige

Orientierungsrahmen ,Lehr-

Leitlinie ,,Vielfalt” krafte i. d. digitalisierten Welt” Querschnittsaufgaben

e HFE, Bereich Regeln, Normen °
und Werte

Perspektive Reflexivitat
e Perspektive Digitalisierung

e Geschlechtersensibel
unterrichten

Klassen fiih- e subjektive Theorien zum Kompetenzen 5, 6
ren Classroom-Management
e Identifizierung von Hand- Konkretionen
lungsbereichen des Class- e Unterricht durchgéngig als erziehenden Unterricht anlegen
room-Managements . . . . . .
o e Unterrichten und Erziehen an reflektierten Werten, Normen und Erziehungs- bzw. schulischen Bil-
e auf der Grundlage individu- dungszielen ausrichten und dabei eine Haltung der Wertschitzung und Anerkennung von Diversitét
eller Entwicklungsschwer- unterstiitzen
unkte interessegeleitete
P . . g e Storungen und Konflikte in ihren systemischen Kontexten wahrnehmen, reflektieren, situationsge- .
Vertiefung einzelner Hand- . . w . . Inhaltsbereich 3 —
> recht intervenieren und praventive MaRnahmen ableiten UE
lungsbereiche des Class- , Schulkultur
room-Managements e die Erziehungsaufgabe und Vorbildfunktion annehmen, erfiillen und reflektieren
weitere Beziige
Orientierungsrahmen ,Lehr-
Leitlinie ,,Vielfalt” krafte in der digitalisierten Welt* Querschnittsaufgaben
e HFE, Bereich Regeln, Normen e Perspektive Reflexivitat
und Werte o
e Demokratiebildung
Meine erste e interessengeleitete Grup- Kompetenzen 1, 9, 10
Stunde im penarbeit in unterschiedli-
selbststindi- chen Arbeitsfeldern zur Vor- | Konkretionen
gen Unterricht be"relt.ung auf der.w selbst- e Lernprozesse fach- und sachgerecht, motivierend, herausfordernd, sprach-bildend und kognitiv ak-
sténdigen Unterricht (Kon- tivierend planen und gestalten
zept fiir eine erste Stunde
im SU. Auftreten als Lehr- e Lehr- und Lernausgangslagen wahrnehmen, Potenziale erkennen, diagnostisch erfassen und bei der
kraft, Beziehungsgestaltung) Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen beriicksichtigen
. . Inhaltsbereich 3 —
e Bearbeitung einer Check- ] schulkultur
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https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/veroeffentlichungen_beschluesse/2009/2009_03_06-Staerkung_Demokratieerziehung.pdf
https://www.schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/lehrkraefte_digitalisierte_welt_2020.pdf
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ZfsL Rheine
[ ||

Ausbildungsplan des Kernseminars fiir den Ausbildungsjahrgang 2025-2026

Leistungen
von Schiilerin-
nen und Schii-
lern wahrneh-
men, messen,
bewerten und
benoten

Erweiterung der Kenntnisse
Uber rechtliche Grundlagen,
Funktionen, Bezugsnormen
der Leistungsbeurteilung,
Uber Gitekriterien und Feh-
lerquellen bei der Leistungs-
messung

Entwicklung pddagogischer
Leitsatze zur Leistungsbe-
wertung

Arbeit an selbstgewahlten
Schwerpunkten, zum Bei-
spiel freie Bearbeitung aus-
gewahlter ErschlieBungsfra-
gen, Entwicklung eines Kon-
zepts zur Ermittlung und Be-
urteilung von Schilerleis-
tungen im Bereich der sons-
tigen Mitarbeit, Entwicklung
von Moglichkeiten zur nach-
haltigen Riickgabe von Klas-
senarbeiten / Klausuren,
Entwicklung eines Konzepts
zum Vorgehen bei der Kor-
rektur von Klassenarbeiten /
Klausuren,

Reflexion von Herausforde-
rungen und Chancen péda-
gogischer Diagnostik fir in-
dividuelle Férderung und
Beratung unter Berlicksich-
tigung zielgleich und zieldif-
ferent gestalteter Lernpro-
zesse

Kompetenzen 3, 7, 8

Konkretionen

e Lehr- und Lernausgangslagen wahrnehmen, Potenziale erkennen, diagnostisch erfassen und bei der
Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen beriicksichtigen

e Unterrichtsziele kompetenzorientiert zielgleich/zieldifferent begriindet festlegen und daraus didak-
tische Entscheidungen ableiten

e rechtliche Vorgaben und Konferenzbeschliisse zur Leistungserziehung und -bewertung im Schulall-
tag umsetzen

e strukturierte Beobachtungen und diagnostische Verfahren zur fortlaufenden individuellen Kompe-
tenzentwicklung nutzen

e Leistungsanforderungen und Beurteilungsmalistabe transparent machen
e Lernfortschritte und Leistungen herausfordern und dokumentieren

e Leistungen systematisch und kriterienorientiert auch mit technologiebasierten Aufgabenformaten
erfassen und gemeinsam mit Schilerinnen und Schilern reflektieren

o Kompetenzen in der deutschen Sprache auch migrationssensibel in Lern- und Leistungssituationen
beriicksichtigen

e individuelle Rickmeldungen zu Lernfortschritten und Leistungen der Schiilerinnen und Schiiler so
gestalten, dass sie eine Hilfe flir weiteres Lernen darstellen

weitere Beziige

Orientierungsrahmen ,Lehr-
Leitlinie ,,Vielfalt” krafte i. d. digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

e Kompetenz 4 e HF L, Bereiche Diagnostik und o Perspektive Reflexivitat
individuelle Férderung, Aufga- ) o
ben- und Priffungsformate e Perspektive Digitalisierung
e Geschlechtersensibel

unterrichten

e Sprachsensibel unterrichten
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https://www.schulministerium.nrw/system/files/media/document/file/lehrkraefte_digitalisierte_welt_2020.pdf
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[ ] |
Selbstlerneinheit Schulrecht
Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung Inhaltsbereiche
Fokus mdgliche Konkretisie- Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- |des —Referenzrah-
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des mens"Schquuall-
Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC tat NRW

Professionel- Verortung des Schulrechts Kompetenzen: alle Kompetenzen
les padagogi- in den Rechtsgebieten und .
sches Handeln |  Gewinnung eines Uberblicks |Konkretionen
in ausgewihl- liber die Gebiete des Schul-  |e medienrechtliche und medienethische Konzepte im Schul- und Unterrichtsalltag sowie bei der eige-
ten Hand- rechts nen professionellen Mediennutzung reflektieren und ihre Bedeutung kennen und beriicksichtigen
lungssituatio- Entwicklung begriindeter e rechtliche Vorgaben und Konferenzbeschliisse zur Leistungserziehung und Leistungsbewertung im
nen rechtlich Handlungsoptionen in den Schulalltag umsetzen

. Bereichen Aufsichtspflicht,
begriinden Leistunasm n Fr)1d Leis- o digitale Werkzeuge fiir schulische Organisations- und Verwaltungstatigkeiten nutzen und dabei

elstungsmessung u . e.s rechtliche Aspekte - insbesondere Datenschutz und Persénlichkeitsrechte - sowie technische As-
tungsbewertung, Erzieheri- pekte der Informationssicherheit beachten UELB,S

sche MaRnahmen und Ord-
nungsmaflnahmen, Urhe-
berrecht in Auseinanderset-
zung mit Fallvignetten

Reflexion der Reichweite
schulrechtlicher Begriindun-
gen fir professionelles Han-
deln in schulischen Alltags-
kontexten

weitere Beziige

Leitlinie ,,Vielfalt*

Orientierungsrahmen , Lehr-

krafte in der digitalisierten Welt“

Querschnittsaufgaben

HF E, Bereich Medienrechtund e
-ethik

Perspektive Reflexivitat

e Perspektive Digitalisierung
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Modul 2: Gesprache professionell fiihren

Sitzungstermine (4): 01.09.2025, 15.09.2025, 29.09.2025, 27.10.2025
Herbstferien: 13.10.2025 — 26.10.2025

mogliche Konkretisie-

Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung

Inhaltsbereiche

des Referenzrah-

weitere Beziige

Orientierungsrahmen ,Lehr-

Leitlinie ,,Vielfalt” krafte in der digitalisierten Welt*

e Kompetenzen 4,5 °

Querschnittsaufgaben

Perspektive Reflexivitat

Geschlechtersensibel unter-

richten

Sprachsensibel unterrichten

Fokus Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- mens Schulauali
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des - q
Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC tat NRW
Gesprachsfiih- Reflexion der Bedingungen |Kompetenz 1
rung im Un- gelingender Gesprachsfiih- .
terricht rung im Unterricht Konkretionen
Unterscheidung von Ge- e Lernprozesse fach- und sachgerecht, motivierend, herausfordernd, sprachbildend und kognitiv akti-
sprachsformen nach ihren vierend gestalten
’F.ypischen Merkmalen und e Unterricht lernwirksam und forderlich fir die individuelle Kompetenzentwicklung der Schilerinnen
Uberprifung hin auf ihre und Schiiler in Prasenz und Distanz durchfiihren
Funlftlonalltat n Stan.dard5|- e unterschiedliche Formen der Lerninitiierung und Lernsteuerung zur individuellen Férderung nutzen
tuationen des Unterrichts
u
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Sprachsensi-
bel unterrich-
ten

o Reflexion der eigenen
Sprachverwendung

e Kennenlernen von Méglich-
keiten zur Forderung der
Sprachfahigkeit von Schile-
rinnen und Schilern im Ge-
brauch des Deutschen als
Bildungs-, Unterrichts- und
Fachsprache unter Beach-
tung der Heterogenitat
sprachlicher Entwicklung in

Kompetenzen 3, 4, 5

Konkretionen

Lehr- und Lernausgangslagen wahrnehmen, Potenziale erkennen, diagnostisch erfassen und bei der
Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen bericksichtigen

Lernprozesse fach- und sachgerecht, motivierend, herausfordernd, sprachbildend und kognitiv akti-
vierend gestalten

Unterricht lernwirksam und forderlich fur die individuelle Kompetenzentwicklung der Schiilerinnen
und Schiiler in Prasenz und Distanz durchfiihren

Elternberatung als Mittel in-
dividueller Unterstiitzung —
auch in Kooperation mit au-
Rerschulischen Partnern in
Erziehungsfragen

Beriicksichtigung kulturell begriindeter Wertvorstellungen I6sungsorientiert beraten

eigene Erfahrungen mit ressourcenorientierter Beratung in der Personenorientierten Beratung mit
Coaching-Elementen nutzen und reflektieren und in schulischen Beratungssituationen wirksam
werden lassen

Beratungssituationen reflektieren, auswerten und darlber in den kollegialen Austausch mit an der
Schule vorhandenen Professionen treten

e unterschiedliche Formen der Lerninitiierung und Lernsteuerung zur individuellen Férderung nutzen UE
’
Lerngruppen
e Sensibilisierung fir die weitere Beziige
Sprachvehrwendung I[:n elge- Orientierungsrahmen ,Lehr-
nen (.Fac -) Unterricht und Leitlinie ,,Vielfalt” krafte in der digitalisierten Welt* Querschnittsaufgaben
flr die Forderung von
Sprachbildung als Aufgabe e Kompetenzen 3, e Geschlechtersensibel unter-
aller Facher e E bz
e entwicklungsférderliche und * Sprachsensibel unterrichten
—hinderliche Verwendung
von Sprache
Eltern, Ler- e Erprobung von Beratungssi- |Kompetenzen 4, 7,9, 10
nende und tuationen mit Eltern im Rol-
sich gegensei- lenspiel auf der Grundlage | Konkretionen
tig professio- ko}:nm;nlkitl.onsthegretl- Beratungsanldasse wahrnehmen und schulische Beratungskonzepte fiir die Planung von Beratungen
nell beraten s<':' e.r enn I."1IS.Se un. per- T
sonlicher Moglichkeiten
. . o Schilerinnen und Schiler sowie Erziehungsberechtigte anlass- und situationsgerecht auch unter
e Reflexion von kooperativer U

Inhaltsbereich 3 -

Schulkultur
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e kollegiale Beratung als Un-
terstutzungsinstrument der
Professionalisierung

e Feedback-Kultur

berufliche Haltungen, Erfahrungen und Kompetenzentwicklungen insbesondere in kollegialen und
multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen

Feedback und kollegiale Beratung als Hilfe zur Unterrichtsentwicklung und Arbeitsentlastung prak-
tizieren

weitere Beziige

Orientierungsrahmen , Lehr-

Leitlinie ,,Vielfalt” krafte i. d. digitalisierten Welt* Querschnittsaufgaben

e Kompetenz 1 e HF B, Bereiche Lernberatung, Ko- e Perspektive Reflexivitat
operation und Kommunikation
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Modul 3 Lernsituationen gestalten

Weihnachtsferien: 22.12.2025 - 06.01.2026

Sitzungstermine (5): 10.11.2025, 24.11.2025, 08.12.2025, 19.01.2026, 02.02.2026
Hospitationstag zur Erkundung der Schulform Gesamtschule: 24.11.2025

mogliche Konkretisie-

Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung

Inhaltsbereiche

des Referenzrah-

Lernen und auf Vorstellun-
gen vom Lernen

Anwendung auf eigene Un-
terrichtsplanung (ein-

schlieBlich Unterrichtsent-
wirfe) und den eigenen SU

o (digitale) Medien und Materialien adressatengerecht und ziel orientiert auswahlen, modifizieren,
erstellen und lernfoérderlich einsetzen

e Lernprozesse fach- und sachgerecht, motivierend, herausfordernd, sprachbildend und kognitiv akti-
vierend planen und gestalten

e Unterricht lernwirksam und forderlich fir die individuelle Kompetenzentwicklung der Schilerinnen
und Schiiler in Prasenz und Distanz durchfiihren

e unterschiedliche Formen der Lerninitiierung und Lernsteuerung zur individuellen Férderung nutzen

Fokus Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- Schulauali
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des mens" chuiquali-
Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC tat NRW

Lernen verste- interessengeleitete Erarbei- |Kompetenzen 1, 2, 3
hen: Wie ge- tung theoretischer Kennt-
schieht Ler- nisse zur Frage, was Lernen |Konkretionen

heilt, wie Lernen geschieht
nen? und wie unterschigdlich e Lehr- und Lernausgangslagen wahrnehmen, Potenziale erkennen, diagnostisch erfassen und bei der

o Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen beriicksichtigen
Lernprozesse sein kdnnen
Reflexion von Auswirkungen e Unterrichtsziele kompetenzorientiert zielgleich/zieldifferent begriindet festlegen und daraus didak-
. g tische Entscheidungen ableiten
der Digitalisierung auf das U
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Lernen grund-
legen: Pada-
gogische Diag-
nostik

Grundlagen und Zielsetzun-
gen padagogischer Diagnos-
tik

Anwendung unterschiedli-
cher analoger und digitaler
Diagnoseinstrumente

Forderung eigener Diagno-
sekompetenzen (Selbstein-
schatzung/Fremdeinschat-
zung)

Lernen gestal-
ten: Individu-
elles Lernen in
kooperativen

Entwicklung von Strategien
zur Um-setzung von Er-
kenntnissen zum Lernbegriff
und zur padagogischen Diag-
nostik u. a. im Hinblick auf

Arbeitsfor- ) <

men Umgang mit Heterogenitat,
kooperative Unterrichtsfor-
men, Methoden, Aufgaben-
formate

e Transfer als Anwendung ei-

nes moglichst umfassenden
theoretischen Blicks auf
komplexe Handlungssituati-
onen

Lernen for- Differenzierung als Voraus-

dern: Diffe- setzung fiir individuelles Ler-

renzieren im nen in heterogenen Lern-

Unterricht gruppen

Erprobung und Bewertung
analoger und digitaler In-
strumente zur Differenzie-
rung von Lernprozessen

e Lernprozesse teamorientiert, kooperativ und kollaborativ unter Nutzung erweiterter padagogischer
Anséatze und technologischer Moglichkeiten gestalten, personalisiertes und selbstbestimmtes Ler-
nen unterstiitzen

e Unterrichtsplanung und -durchfiihrung kriteriengeleitet reflektieren, auswerten und daraus Konse-
quenzen fir die Weiterarbeit ziehen

e berufliche Haltungen, Erfahrungen und Kompetenzentwicklungen insbesondere in kollegialen und
multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen

weitere Beziige

Orientierungsrahmen ,Lehr-

Leitlinie ,Vielfalt” krafte i. d. digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

e Kompetenzen 1, e HF U, Bereiche Digitale Lehr-und e Perspektive Reflexivitat
3,4,5,6 Lernressourcen, Schiler- und . L
Kompetenzorientierung, Veran- e
derung der Lernkultur e Geschlechtersensibel unterrich-
e HFE, Bereiche Verantwortliche ]
Mediennutzung, Medienrecht e Sprachsensibel unterrichten

und Ethik

e HF L, Bereiche Diagnostik und in-
dividuelle Forderung, Eigenver-
antwortliches Lernen, Aufgaben-
und Prifungsformate

Seminar fiir das Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen
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Inklusion

Reflexion eigener Vorein-
stellungen zum gemeinsa-
men Lernen von Schiilerin-
nen und Schilern mit und
ohne Behinderung sowie
Schilerinnen und Schiilern
mit besonderen Begabun-
gen

Erarbeitung von Grundlagen
zum Unterrichten in hetero-
genen Lerngruppen, von
Moglichkeiten inklusiven
Lehrens und Lernens im Fa-
chunterricht

Diskussion von Rahmenbe-
dingungen inklusiven Schul-
unterrichts

e Fokus: Praxisbeispiele

Kompetenzen 1, 4, 7

Konkretionen

e Lehr- und Lernausgangslagen wahrnehmen, Potenziale erkennen, diagnostisch erfassen und bei der
Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen berticksichtigen

e Unterrichtsziele kompetenzorientiert zielgleich / zieldifferent begriindet festlegen und daraus di-
daktische Entscheidungen ableiten

weitere Beziige

Orientierungsrahmen ,,Lehr-

Leitlinie ,,Vielfalt” krafte i. d. digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

e Kompetenzen1-7 e HF B, Bereich Lernberatung e Perspektive Reflexivitat

UlLs

Inhaltsbereich 3 -

Schulkultur

Seminar fiir das Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen
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Fortsetzung Modul 1: Perspektiven der weiteren eigenen Professionalisierung entwickeln

Sitzungstermin: 02.03.2026
Rosenmontag: 16.02.2026

Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung Inhaltsbereiche
Fokus mogliche Konkretisie- Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- des 7Refer:e:\zra:!-
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des mens"Sc ulquati-

Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC tat NRW

Das Padagogi- |e theoriebasierte Ansatze zur |Kompetenzen 9, 10

sche Selbst- Selbstreflexion
konzept als o Reflexion der eigenen pro- | Konkretionen
Grundlage fiir fessionellen Kompetenzent- |e Unterrichtsplanung und -durchfiihrung kriteriengeleitet reflektieren, auswerten und daraus Konse-
professionel- wicklung im Vorbereitungs- quenzen fir die Weiterarbeit ziehen

i ienst zur Mi r Ausbil-
les, erfolgrei- j enst u tte der Ausb e berufliche Haltungen, Erfahrungen und Kompetenzentwicklungen insbesondere in kollegialen und
ches und ungszeit multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen
u - e Formulierung konkreter in-
tberzeugen dividuell Egt ickl o Feedback und kollegiale Beratung als Hilfe zur Unterrichtsentwicklung und Arbeitsentlastung prak-
des Handeln .IVII ueller Entwicklungs- tizieren
weiterentwi- ziele U,ELB,S
ckeln e Vorbereitung auf das Per- weitere Beziige

spektivgesprach 2

f I Orientierungsrahmen ,,Lehr-

* An. orde.rungen des Kollo- Leitlinie ,,Vielfalt* krafte in der digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben
quiums im Staatsexamen

e Perspektive Reflexivitat
e Perspektive Digitalisierung

e Geschlechtersensibel unterrichter

e Sprachsensibel unterrichten

Stand: 6. Mdrz 2025
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Modul 4: Erziehen mit allen Beteiligten

Sitzungstermine (5): 16.03.2026, 13.04.2026, 27.04.2026, 11.05.2026, 08.06.2026
Fokustag 1 (FS-Schiene)

Osterferien: 30.03.2026 — 12.04.2026
Pfingstferien: 25.05.2026 — 26.05.2026

Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung Inhaltsbereiche
Fokus mogliche Konkretisie- Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- des 7Refer:erzra:?-
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des mens"Sc ulquati-

Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC tat NRW

Kinder und Ju- |e Konkretisierung der eigenen |Kompetenzen 4,5, 9
gendliche er- Werthaltung als Erzieherin-

ziehen nen und Erzieher Konkretionen

Inhaltsbereich 1 — Er-
wartete Ergebnisse

emplrlscher Erhebungen zur |, Unterrichten und Erziehen an reflektierten Werten, Normen und Erziehungs- bzw. schulischen Bil- und Wirkungen
Entwicklung und zu Wert- dungszielen ausrichten und dabei eine Haltung der Wertschatzung und Anerkennung von Diversitat
haltungen von Kindern und unterstiitzen

Jugendlichen in einer auch . o . . L
e Storungen und Konflikte in ihren systemischen Kontexten wahrnehmen, reflektieren, situationsge-

du,l,rCh Digitalisierung ge- recht intervenieren und praventive MaBhahmen ableiten
pragten Lebenswelt inhaltsbereich 3 —
o die Erziehungsaufgabe und Vorbildfunktion annehmen, erfiillen und reflektieren U, E schulkultur

e Einbezug theoretischer und |® Unterricht durchgehend als erziehenden Unterricht anlegen

o Reflexion zur Bedeutung
und Aufgaben von Werteer- |e Schilerinnen und Schiler zur kritischen Reflexion von Medienangeboten und der eigenen Medien-
ziehung an der Schule in ei- nutzung beféhigen
ner pluralistischen Gesell-

schaft weitere Beziige

* Einbezug von Unterrichts- Orientierungsrahmen ,,Lehr-

stérungen (vertiefend, s. a. Leitlinie ,Vielfalt” krafte in der digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

Modul , Beziehungen gestal-
ten und Rollenklarheit ent- e HF E, Bereich Regeln, Normen e Perspektive Reflexivitat
und Werte

wickeln“) e Perspektive Digitalisierung

Stand: 6. Mdrz 2025
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Wertebildung
und Demokra-
tieerziehung

Erarbeitung konkreter Mog-
lichkeiten zur Gestaltung
Demokratieerziehung in der
Institution Schule und im
(Fach-)Unterricht vor dem
Hintergrund des gesetzli-
chen Erziehungsauftrags
und angeregt durch Kon-
zepte

Kompetenzen 4, 5, 6

Konkretionen

e Unterricht durchgangig als erziehenden Unterricht anlegen

e Unterrichten und Erziehen an reflektierten Werten, Normen und Erziehungs- bzw. schulischen Bil-
dungszielen ausrichten und dabei eine Haltung der Wertschatzung und Anerkennung von Diversitat

unterstitzen

e Stoérungen und Konflikte in ihren systemischen Kontexten wahrnehmen, reflektieren, situationsge-
recht intervenieren und praventive Mahahmen ableiten

Inhaltsbereich 1 — Er-
wartete Ergebnisse
und Wirkungen

vention und systematischer
Reaktion auf Mobbing als
Beitrag zur Gestaltung einer
demokratischen Schulge-
meinschaft

weitere Beziige

Leitlinie ,,Vielfalt*

Orientierungsrahmen , Lehr-

kréfte i. d. digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben

e HF E, Bereich Regeln, Normen .
und Werte

Perspektive Reflexivitat

e Perspektive Digitalitat

Inhaltsbereich 3 —
o die Erziehungsaufgabe und Vorbildfunktion annehmen, erfiillen und reflektieren U E Schulkultur
e auRerunterrichtliche Situationen erzieherisch wirksam werden lassen
weitere Beziige
Orientierungsrahmen , Lehr-
Leitlinie ,,Vielfalt” krafte in der digitalisierten Welt“ Querschnittsaufgaben
e HFE, Bereiche Identitatsbildung e Perspektive Reflexivitat
und Informationskritik, Regeln,
Normen und Werte
Mobbing - Reflexion der eigenen Hal- | Kompetenz 6
Auseinander- tung gegenliber Mobbing .
setzung mit und Cybermobbing Konkretionen
einem Ge- Auseinandersetzung mit e Stoérungen und Konflikte in ihren systemischen Kontexten wahrnehmen, reflektieren, situationsge-
waltphano- Méglichkeiten von Priven- recht intervenieren und préventive MaRnahmen ableiten
men an der tion und konkreter Interven- |o die Erziehungsaufgabe und Vorbildfunktion annehmen, erfiillen und reflektieren
Schule tion e o :
. _ | e auBerunterrichtliche Situationen erzieherisch wirksam werden lassen Inhaltsbereich 3 -
Reflexion der Rolle von Pra- E Schulkultur

Seminar fiir das Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen
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Geschlechter- |4 Reflexion der eigenen Hal- | Kompetenzen 4, 5 Inhaltsbereich 1 - Er-
sensibel un- tung zur Gender-Thematik wartete Ergebnisse
P Konkretionen und Wirkungen
terrichten e Analyse von Auswirkungen 8
(unbewussten) ,,Gend- e Lehr- und Lernausgangslagen wahrnehmen, Potenziale erkennen, diagnostisch erfassen und bei der
erings” auf den eigenen Fa- Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen berlicksichtigen
chunterricht e Unterricht durchgingig als erziehenden Unterricht anlegen
e Unterrichten und Erziehen an reflektierten Werten, Normen und Erziehungs- bzw. schulischen Bil-
dungszielen ausrichten und dabei eine Haltung der Wertschatzung und Anerkennung von Diversitat UE
unterstiitzen
weitere Beziige
Orientierungsrahmen ,,Lehr-
Leitlinie ,,Vielfalt* kréfte i. d. digitalisierten Welt” Querschnittsaufgaben
e Kompetenzen 3, 4 e Perspektive Reflexivitat
Padagogisches |e Erwerb grundlegender Kompetenzen 4, 6
Handeln im Kenntnisse zur Bindungsthe-
Umgang mit orie und zu Konsequenzen Konkretionen
hochbelaste- d'es ErIebfans.vor.\ Tre.1umat|- e Storungen und Konflikte in ihren systemischen Kontexten wahrnehmen, reflektieren, situationsge-
ten Kindern sierung fiir die kindliche Ent- recht intervenieren und praventive MaRnahmen ableiten
dJ dli wicklung und fir das daraus
und Jugendii- resultierende Verhalten im e mit schulischen und auRerschulischen Partnern (z.B. Jugendhilfe, Therapeuten, Schulpsychologen,
chenin der . Betriebe) sowie den Erziehungsberechtigten in Erziehungsfragen kooperieren
Schul schulischen Kontext
chule . - . e auBerunterrichtliche Situationen erzieherisch wirksam werden lassen U, E
e Reflexion von Mdoglichkeiten
des professionellen schuli-
schen Umgangs mit hochbe- | weitere Beziige
lasteten Kindern und Ju- L.
endlichen Orientierungsrahmen ,,Lehr-
g Leitlinie ,,Vielfalt” krafte i. d. digitalisierten Welt” Querschnittsaufgaben
e Perspektive Reflexivitat
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Uberlegungen zu einem ge-
meinsamen Konzept

Reflexion der Umsetzbarkeit
einzelner Konzepte

Leitlinie ,,Vielfalt”

Kompetenz 2

Orientierungsrahmen , Lehr-
krafte in der digitalisierten Welt“

HF U, Bereich Verdanderung der
Lernkultur

HF S, Bereiche Medienbezoge-
nen Schulentwicklung, gemein-
same Professionalisierung, Inno-
vationsprozesse

Querschnittsaufgaben
o Perspektive Reflexivitat

e Perspektive Digitalitat

Modul 5: Padagogisches Selbstkonzept im System Schule
Sitzungstermine (2): 22.06.2026, 06.07.2026
Schwerpunkte der Kompetenzentwicklung Inhaltsbereiche
mogliche Konkretisie- . . -
Fokus 8 Beziige zu den Kompetenzen des Kerncurriculums Handlungs- des Resfehre%a?
rungen (in Verbindung mit den Standards in Anlage 1 der OVP) felder des | ™SS 2CNUIAUANE
Beziige zu den Konkretionen der Handlungsfelder im Kerncurriculum KC fat NRW
Schule weiter Kennenlernen von Beispie- |Kompetenz 11
denken - len gelungener, innovativer
Schule neu Schul- und Unterrichtsent-
denken wicklungsprojekte Konkretionen
Entwicklung und Diskussion ) i ) ) )
eigener Visionen einer gu- . berufllche Héltungen, Erfahrungerj und KompeFenzentwwkIungen |nsbesc?ndere in kollegialen und
. multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen
ten Schule bei heterogener
Schiilerschaft e in schulischen Gremien sowie an der Planung und Umsetzung schulischer Entwicklungen und Vor-
Methoden der Systement- haben - auch mit Externen - in kollegialer Zusammenarbeit aktiv mitwirken
wicklung kennenlernen e technologische und padagogische Entwicklungen fir die Gestaltung und Modernisierung von
Reflexion von Chancen der ST
oo Inhaltsbereich 3 —
Digitalisierung . .. S Schulkultur
weitere Beziige
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Vernetzung
derin der
Kernseminar-
ausbildung er-
worbenen
Kenntnisse in
Vorbereitung
auf die Staats-
priifung

Reorganisation und Uber-
blick zu den im Kernseminar
erworbenen Kenntnissen

Kenntnisnahme von Infor-
mationen zu formalen Vor-
gaben und zum Ablauf des
Prifungstags

Bearbeitung von Handlungs-
situationen

Gestaltung der Impulse fur
das Kolloquium

Planung der weiteren Vor-
bereitung fur den Examens-
tag

Kompetenzen 9, 10

Konkretionen

o berufliche Haltungen, Erfahrungen und Kompetenzentwicklungen insbesondere in kollegialen und
multiprofessionellen Zusammenhangen reflektieren und Konsequenzen ziehen

e Feedback und kollegiale Beratung als Hilfe zur Unterrichtsentwicklung und Arbeitsentlastung prak-

tizieren

weitere Beziige

Leitlinie ,,Vielfalt*

Orientierungsrahmen ,,Lehr-
krafte i. d. digitalisierten Welt” Querschnittsaufgaben

e Perspektive Reflexivitat

UELB,S

Inhaltsbereich 3 -
Schulkultur

Weitere Ausbildungszeit

Priifungsphase

voraussichtlich 02.09.2026 — 07.10.2026

liberfachliche Zusatzangebote

Herbstferien 19.10.2026 — 31.10.2026
Zeugnisausgabe 31.10.2026
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